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INFORMAZIONI PERSONALI
Nome e Cognome

Indirizzo di residenza
Telefonoe cell

E-mail

Nazionalità
Luogoe Datadi nascita

CadiceFiscale

ESPERIENZE AMMINISTRATIVE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Data
* Istituto di istruzione

* Titolo di Studio

* Data
“ Istituto di formazione

* Diploma qualifica professionale

PROFILO PROFESSIONALE

Giulio Tullio Curti

CONSIGLIERE di Amministrazione dellATER - Azienda Territoriale per l'Edilizia
Residenziale Pubblica della Provincia di Viterbo - 23/06/2021/oggi

PRESIDENTE del Consiglio di Amministrazione dell'Università Agraria di Sipicciano
{VT) - sede Graffignano loc. Sipicciano (VT) — Ente pubblico non economico anni
2011/2017;

PRESIDENTE del Consiglio di Amministrazione del GAL In Teverina (Gruppo
d'azione Locale) — sede Bagnoregio (VT) - beneficiario/attuatore di un progranmma di
sviluppo locale nell'ambito del programma Asse IV Leader - PSR Lazio anni
2007/2013;

VICESINDACO del Comune di Graffignano (VT) (anni 2006/2009); Consigliere
Comunale (1999/2011) e Capogruppo Consiliare (anni 2009/2011) nel medesimo
Comune;

13/05/1992
Università degli Studi “La Sapienza" — Roma
Laurea in GIURISPRUDENZA

07/02/1995
Fondazione Internazionale OIKOS (Siena), Facoltà di Architettura di Firenze, Rete delle
piccole città dell'Italia Centrale (Capofila Comune di Cortona - AR}

Agentedi sviluppodel territorio rilasciato dalla Regione Toscana EUROFORM (UE

Esperto di sviluppo locale, marketing territoriale, animazione economica, management
aziendale, assistenza tecnica e finanziaria per la creazione e lo sviluppo d'impresa,
formazione imprenditoriale, gestione programmi comunitari, progettazione integrata.



ESPERIENZE LAVORATIVE

* Date (da- a)

* Datoredi lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipodi impiego

* Principali mansioni e
responsabilità

* Date (da - a)
* datore di lavoro

* Tipo dî aziendao settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilità

dal 01/01/2018 ad oggi (ex dipendente BIC Lazio dal 03/08/2009)

LAZIO INNOVA SpAsocietà in House della Regione Lazio
A seguito di incorporazione di BIC Lazio Spa - Via Casilina, 3/T 00182 ROMA
Agenzia della Regione Lazio perla creazione d'impresae io sviluppo locale
Dipendente — Q1

Responsabile Spazio Attivo di Viterho già Responsabile Incubatore [Cult di Viterbo
= Incubatore specializzato nello start up delle imprese culturali, turistiche e creative
digitali — già Coordinatore delle attività del Centro di Promozione dell'Imprenditoriafità di
Viterbo — Tutor aziendale — Esperto a supporto della gestione dei progetti europei.
Responsabile FAB LABdella Regione Lazio — sededi Viterbo
Responsabile Talent Working — Coworking presso Spazio Attivodi Viterbo.
Responsabile Spazio Creativo — Progetto Tuscia Creativa - Medioera

Dal 1998 al 03/08/2009
BIC Lazio Spa (Business Innovation Center) - Via Casilina, 3/T 00182 ROMA
Agenzia della Regione Lazioper la creazione d'impresa e lo sviluppo focale
Consulente

Responsabile del Coordinamentooperativodelle attività del Centro di promozione
d'impresa BIC Lazio nella Provinciadi Viterbo. Referente per ia definizione del
Progetto di realizzazione di un Incubatore d'imprese specializzato nel settore della
Cultura, Turismoefiliere collegate a Viterbo, in collaborazione con Fondazione Carivit e
ComunediViterbo, Collaborazione alla definizionedel relativo Studio di fattibilità;
Coordinamento delle attività di accoglienza, orientamento, formazione, assistenza
tecnica perla creazione d'impresa (Sportelli di Viterbo, Civita Castellana e Montalto dî
Castro); Coordinamentodelle attività di tutoraggio perlo start up delle imprese
(LR29/96, LR19/99, L 215/92 e imprese Sorte Spontaneamente LR35/90); Supporto
focale perl'attuazione del programma regionale 215/92 a sostegno dell'imprenditoria
femminile; Referente per l'Università della Tuscia del progetto regionale Università-
Impresa (promozione delta cultura d'impresa e assistenza tecnica agli spin off
accademici); Supporto alle attività di promozione imprenditoriale, animazione e
assistenza tecnica degli enti locali a sostegno dello sviluppo territoriale; Responsabile
di I livello perlo sportello delle società della Rete Regionale -Agenzia Sviluppo Lazio;
Referente locale per le attività dell'EuroinfoCenter Lazio e European Enterprise
Network; Referente per la promozione degli strumentidi finanza innovativa a supporto
dell'innovazione imprenditoriale e la definizione di accordi/convenzioni con Istituti di
Credito locali; Membro del Comitato di Gestione del Centro di Documentazione
Europea (ex Antenna EuropeDirect Lazio- BIC Lazio, Regione Lazio, Facoltà di Agraria
- DEAR).

Attività di animazione, orientamento, costruzione della Mappa delle Opportunità
territoriali nell'ambito del progetto di Promozione d'impresa intemo ai Cantieri Scuola
Lavoroattivati dai Parchi Regionali dei Monti Simbruini, Monti Lucretif, Appia Antica,
Castelli Romani.

Supporto al Coordinamento operativo delle attività della Misura Il.1.7. dell'obiettivo 5b
delle Regione Lazio (1994/99) relativa alla creazione di un Centro Servizi per la
promozione dello sviluppo nelle aree rurali (Consorzio 1.S.I. srl - Impresa, Sviluppo,
Occupazione), costituito nell'area sperimentale dei Comuni di Allumiere, Anguillara,
Barbarano, Blera, Bracciano, Canale Monterano, Manziana, Monteromano, Tolfa,
Trevignano, Oriolo, Vejano,Villa San Giovanni).

Assistenza alla organizzazionee all'attuazione della Misura HI.1.6.1. dell'obiettivo 5b



* Date (da- a)
* datore di lavoro

* Tipo diaziendao settore
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* Principali mansioni e
responsabilità

* Date (da -— a)
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* Tipodi aziendao settore
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* Principali mansioni e
responsabilità

* Date (da- a)
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della Regione Lazio (1994/99) relativa al sostegno alla trasmissione d'impresa e al
ricambio generazionale nelle imprese.

Collaborazione alle attività di Carrefour Lazio (Università della Tuscia, BIC Lazio e
Regione Lazio), in particolare:
realizzazione di uno Studio sulle problematiche e sulle esigenzedi assistenza tecnica e
di animazione dei GAL (gruppi di Azione Locale) nell'ambito dell'impfementazione del
programma Leader li della Regione Lazio;
altivazione del programma europeo Culinary Heritage per la promozione della
gastronomia tipica locale delle regioni europee.
costruzione della rete di contatti europei del Carrefour, in particolare nel programma per
la cultura Raffaello.

Dal 2000 al 2002
ASS.FOR.SEO (associazione per la Formazione lo Sviluppo e l'occupazione) Via
Badoero ROMA

Associazione tra imprese
Consulente
Animazione territoriale nell'ambito del Progetto "Sportello Opportunità — Lavoro e
Impresa” Finanziato dalla Misura A2 dell'Obiettivo 3 FSE Regione Lazio e dei Progetto
“Nuovi Lavori perle Periferie” del Comunedi Roma in attuazione della 266/97 {Legge
Bersani).

Responsabile del Progetto transnazionale INSERART nell'ambito del Programma
Comunitario Leonardo da Vinci 2001 — 2002. Settore interessato dal progetto:
Artigianato, formazione e inserimento al lavoro.

Coordinamento operativo delle attività del Presidio territoriale Alto Lazio (Sportelli di
Vitorchiano e Acquapendente) per l'animazione economicae territoriale, ia costruzione
della Mappa delle opportunità occupazionali e imprenditoriali def territorio inserito
nell'obiettivo 5b della Provincia di Viterbo (30 Comuni), l'orientamento all'ingresso e
reingresso nel mercato del lavoro, l'orientamento all'imprenditorialità, la formazione e
l'assistenza tecnica alla creazione d'impresa - Misura III.1.6.2 Obiettivo 5b Regione
Lazio Docup 1994/99.

2001
Facoltà di Conservazionedei Beni Culturali — Università degli Studi della Tuscia
Loc. Riello snc 01020 Viterbo
Università
Contratto di collaborazione
Docente nel Modulo “La gestione imprenditoriale del bene culturale” nell'ambito del
corso I.F.T.S. per Tecnico Esperto della promozione e valorizzazione del patrimonio
culturale, organizzato a Viterbo dall'Istituto Professionale per i Servizi Commerciali,
Turstici, e Pubblicitari “F.Orioli" di Viterbo, Ecipa Lazio e la Facoltà dei Beni culturali
dell'Università della Tuscia

2000
CAL (Crescita Apprendimento Lavoro) Via Tuscia snc 01020 Viterbo
Entedi formazione

Contratto di collaborazione

Docentenella fase di Accompagnamento alla definizione del Business Plan nell’ambito
del corso di Formazione professionale “Promoter per fa valorizzazione dei servizi
turistici - Fare impresa nel settore del turismo" Progetto formativo “La Storia come
fisorsa" del Ministero del Lavoro POM 940029/I/3 Asse 1 FSE — sededi Castiglione in
Teverina (VT).
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1999 -— 2000

Riserva Naturale Tevere Farfa
Consorzio tra i Comuni di Nazzano Romanoe Torrita Tiberina (Roma)
Contratto di collaborazione

Esperto di Managment Aziendale nell’ambito del Progetto VATE (Comuni di Capena,Castelnuovo di Porto, Civitella San Paolo, Fiano Romano, Filacciano, Morlupo,
Nazzano, Ponzano Romano, Riano, Rignano Flaminio, S.Oreste, Torrita Tiberina, Fara
in sabina, Forano, Montopoli, Poggio Mirteto, Stimigliano) promosso dalla Regione
Lazio come progetto pilota tra le aree sperimentali regionali (settore
furismo/cultura/ambiente) - incarico di progettazione acquisito in seguito ad unselezione pubblica per fitoli. (Nella medesima selezione è risultato primo e poi ha
dovuto rinunciare alla qualifica di Esperto di Marketing turistico).

1997 — 1999

Progettualità sri - Via Garbini 82 01100 Viterbo
Società privata

Socio

In collaborazione con Assioma Spa - progettazione e promozione dei servizio
TUSCIANFORMA - servizio di informazione e orientamento sulle opportunità del
territorio rivolto ai cittadini, giovani, turisti, imprese e amministratori {promosso anche
da Confesercenti e Lega delle Cooperative sulla Provincia di Viterbo).

In collaborazione con C.A.L. (Crescita Apprendimento Lavoro) - progettazione,
promozione e assistenza tecnica perla gestione del Progetto multiregionale {Emilia
Romagna, Lazio, Sicilia) “SMILE - Sviluppo delle competenze al saper cooperare
alfraverso un laboratorio di apprendimento e di sistemi multimediali interattivi* —
Iniziativa Comunitaria ADAPTIl fase (97/99) - settore agroindustria.

In collaborazione con TECLA — associazione per la cooperazione transregionale, locale
ed europea — animazione territoriale per l'attivazione del Patto territoriale della Tuscia
Viterbese.

In collaborazione con Confesercenti Viterbo, consulenza ad imprese per l'adesione al
Patto territoriale degli Etruschi (Civitavecchia/Tarquinia)

în collaborazione con C.A.L. {Crescita Apprendimento Lavoro — Agenzia di Promozione
Lavoro e Impresa) - attività di animazione, progettazione, monitoraggio dei Lavori di
Pubblica Utilità (L.P.U.) nella Provincia di Viterbo.

Progettazione del Piano di Azione Locale TUSCIALEADER e Consulente
dell'Organismo Tecnico dei GA.L. - Iniziativa Comunitaria LEADER fl - (sede
Vitorchiano) Comuni di Barbarano Romano, Bassano Romano, Blera, Bomarzo,
Canepina, Capranica, Caprarola, Monteromano, Ronciglione, Soriano del Cimino,
Veiano, Vallerano, Vetralla, Vita San Giovanni in Tuscia, Vitorchiano, Viterbo.

Consulenze ad enti pubblici e privati relativamente ai programmi, ai progetti e ai bandi
di gara della Unione Europea;

Consulenze ad aziende private e ad associazioni di categoria relativamente all'accesso
ai finanziamenti nazionali e regionali

1995 — 1999

Studio GEA— agentidi sviluppodel territorio associati - Via Roma, Cortona (AR)



* Tipodi azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
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Studio professionale associato

Socio

In collaborazione con l'Agenzia Fiera delle Utopie concrete - Partner italiano del
Progetto Comunitario LIFE “Azione concertata per la protezione del clima in Europa”

Progettazione e implementazione del progetto pilota di Raccolta differenziata della
frazione organica nella frazione di Terontola — Comunedi Cortona (AR).

Redazione dello "Studio mirante ad individuare le condizioni istituzionali ed economiche
che nei principali paesi europei (tra cui Germania, Francia, Belgio, Danimarca e
Spagna) hanno prodotto i migliori risultati nel settore dei progetti locali, orientati sulla
qualità ambientale, energetica e territoriale perla valorizzazione del ferritorio" (incarico
ENEA).

Coordinatore della progettazione di una “Strategia organizzativa e comunicativa perl'ottimizzazione della raccolta differenziata nel comune di Orvieto", comprendente una
campagna di informazione, sensibilizzazione e educazione alla raccolta differenziata e
un progetto pilota di raccolta differenziata per il centro storico {incarico Comune dî
Orvieto TR).

Redazione dello “Studio mirante a individuare i principali elementi di fattibilità
normativa/istituzionale, economica/finanziaria, sociofambientale e
urbanisticafterritoriale, atti a definire una metodologia dî interventi nelle piccole e medie
città, per il settore energelico-amblentale e territoriale” (incarico ENEA).

Redazione dello ‘Studio di pre-fattibiità urbanistico/ferritoriale e istituzionale
dell'Ecomuseo della Val di Vara" (La Spezia) con organizzazione det Convegno di
presentazione dal titolo "La Comunità, il Sacro ed îl Territorio nella Valle del Vara - la
cultura locale come risorsa peril recupero socio-economico della Valle" {incarico
Provincia della Spezia). Relazione “Strumenti organizzativi e finanziari perl'attuazione
dei progetti territoriali" al Convegno di presentazione dei progetto (Provincia della
Spezia) - 1996

Consulente ANCI/CISPEL/Legambiente firmatarie della Carta triangolare delle qualità
ambientali per l'attivazione sperimentale del "Servizio centrale per la Città sostenibile”
presso l'ANCI (associazione nazionale comuni italiani) Relazione “Fonti di
finanziamento per l'attuazione della Carta delle qualità ambientali" - Convegno ANCI
“Gli strumenti attuativi per la Carta delle qualità ambientali" - 1996

Consulente ANCI — Servizio politiche comunitarie, riguardo ai problemi di accesso dei
piccoli Comuni alle opportunità dell'Unione Europea.

Collaborazione con il Comitato Scientifico di Legambiente nazionale perla redazione
del protocollo d'intesa bilaterale Legambiente/Ministero del Lavoro (16/5/96): "Il lavoro
nelle attività di valorizzazione e sviluppo dei beni culturali e ambientali".

Organizzazione dello Stage “animazione territoriale e nuova progettualità" interno al
Corsodi formazione universitario "Marginalità sociale e nuova progettualità - il progetto
come prassi formativa" — (Dipartimentodi scienze sociali - Università di Pisa).

Redazione dello “Studio per una politica di bacino della Val di Chiana nella gestione dei
servizi di trattamento dei Rifiuti Solidi Urbani”, comprensivo di un progetto pilota peril
centro storico di Cortonae la frazionedi Terontola, (incarico Comunedi Cortona AR).

Progettazione di una Rete di animazione turistico-economica per glì operatori dei
Consorzi Turistici dell’area aretina, Cortonese, Casentino, Val Tiberina (incarico
Consorzio Casentino — AR).
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Docente sul tema “nuove professionalità per lo sviluppo locale”, nel corso di
aggiornamento universitario "Declino industriale e sviluppoin Toscana” (prof. Enrico
Talianiì - Dipartimento Scienze Sociali — Università di Pisa)

Coordinatore dell'Organizzazione e gestione del “Servizio Programmazione Politiche
Comunitarie”, della Provincia di Arezzo, Obiettivo 5b - settori interessati: agricoltura esistema agro-silvo-pastorale, industria-artigianato, turismo, formazione professionale,
beni culturafi, ambiente; animazione della progettualità locale, peri settori turismo ed
industria-artigianato (incarico Provincia di Arezzo).

Attività di promozione:
Relazione ‘L'agente di sviluppo e il progetto territoriale" - Convegno “identità
ambientali. Ricerche e studi perla riqualificazione culturale del territorio” - ComunediFumone (FR) - Pubblicato raccolta atti a cura dell'amministrazione comunale — 1996

Relazione "Esperienze delle piccole città storiche italiane" - Convegno Internazionale
“Jornadas nacionales de medio ambiente y urbanismo en ciudades historicas" - Real
sitio de Aranjuez - Aranjuez - Madrid (Spagna) — 1997

1999

Distretto scolastico VT/4 n° 4 di Montefiascone (VT)

Istituto scolastico superiore

Contratto di collaborazione

Docente in Seminari Informativi sull'obiettivo 5b e le opportunità occupazionali del
territorio, nei Comuni facenti parte del Distretto Scolastico VT/1 n° 4 di Montefiascone

1998

Comuni di Alviano,Attigliano, Bagnoregio, Baschi, Bassano, Bomarzo, Castiglione,
Celleno, Civitelta d'Agliano, Giove, Graffignano, Guardea, Lubriano, Lugnano,
Montecchio, Penna,Vitorchiano (provincia di Viterbo e Temi)
Enti locali

incarico professionale

Coordinatore del Gruppo TIBER - Gruppo di progettazione e animazione della
Teverina,perla realizzazione di una programmazione integrata dello sviluppo turistico
della Teverina umbro/aziale (TR e VT) denominato PROGETTO TEVERINA.
Relazione “La Teverina: un Laboratorio per lo sviluppo sostenibile, - Convegno
Interregionale Umbro/Laziale - "Progetto Teverina" - Alviano (TR) 1998

1997

AF Forum - perl'Alta Formazione - Roma

Ente di formazione

Docente

Attività di orientamentorelativa al Master perla gestioneela valorizzazione dei Beni
Culturali" Progetto FSE Multiregionale



» Date (da — a) Dal 1993 al 1994

* Nomee indirizzo del datore di Rete delle piccole città di grande valore storico, artistico, culturale e ambientale
lavoro dell'Italia centrale - Cortona (AR)

* Tipodi azienda o settore Associazione territoriale tra Comunieoperatori privati
* Tipo di impiego Consulente

* Principali mansioni e Collaboratore del Comitato Tecnico/Scientifico dellassociazione al fine della
responsabilità progettazione e monitoraggio delle attività

Progettazione e animazione per l'agenzia di sviluppo sperimentale "Vai di Chiana”
{Comunidi Montepulciano - Si -, Cortona — AR- e Civitella in val di Chiana - SI)

COMPETENZE LINGUISTICHE

PRIMA LINGUA|Italiano* Capacità di lettura|Eccellente« Capacitàdi scrittura|Eccellente* Capacità di espressione orale|EccellenteSECONDA LINGUA|Inglese» Capacitàdi lettura Buona
* Capacitàdi scrittura Buona

* Capacità di espressione orale Discreta

COMPETENZE INFORMATICHE Lavora agevolmente în ambiente Office 365 con buona conoscenzadei programmi
Con computer, attrezzature specifiche, Word, Excell, Power Point,e delle applicazioni Teams, Onedrive, Zoom, Skype.

macchinari, ecc. Ottima conoscenza utilizzo Posta elettronica, Internet, Social network (Linkedin,
Facebook, Twitter, Istagram, Whatsup, Telegram).

Autorizzo ai sensidella normativa vigente al trattamento, ed a comunicare ad eventuali Î

aziende e/o enti collegati, i sopraindicati dati personali. Î

Viterbo, 14/09/2021


