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DIRETTORE GENERALE 

 
DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

N. 227 DEL 12/07/2023   

 

OGGETTO: Affidamento del servizio assicurativo kasko + infortuni dipendenti in missione. 

Operatore economico: Compagnia UNIPOLSAI - con decorrenza dalle ore 24.00 del 17/07/2023 alle 

ore 24.00 del 17/07/2025- 

CIG: Z093BDB0A3 

IL DIRETTORE GENERALE 

Avv. Fabrizio Urbani 

 

VISTI: 

- la Legge Regionale 2 settembre 2002 n. 30 recante “l’Ordinamento degli enti regionali operanti in 

materia di edilizia residenziale pubblica”; 

- lo Statuto dell’ATER della Provincia di Viterbo approvato con delibera del C.d.A. n.11 del 

15/03/2004, poi modificato ed aggiornato con deliberazioni del Commissario Straordinario 

n.5 del 22/03/2011, n.16 del 01/08/2014 e n.17 del 08/08/2014; 

- il Regolamento di Organizzazione Aziendale, per il funzionamento e per le attività delle 

singole strutture organizzative, nonché i criteri e le modalità di conferimento degli incarichi 

delle strutture, approvato con Deliberazione del CdA n. 21 del 7 maggio 2014 e aggiornato 

con Deliberazioni del Commissario Straordinario n. 10 del 23 giugno 2011 e n. 13 del 21 

luglio 2011, con Deliberazione del CdA n. 7 del 22 maggio 2012 e n. 24 del 28 gennaio 2013, 

con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 6 del 28 novembre 2016, n. 1 del 10 

gennaio 2014, n. 2 del 07 febbraio 2014 con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 

19 del 11 ottobre 2019 e da ultimo con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.15 

del 20/07/2022; 

- le Deliberazioni del Commissario Straordinario n.12 del 14/10/2020 e n. 15 del 30/10/2020, con 

le quali veniva modificato e revisionato l’assetto organizzativo aziendale e approvato il 

nuovo organigramma; 

- la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.18 del 03/08/2022 con cui è stato 

affidato al sottoscritto l’incarico di Direttore Generale dell’ATER della Provincia di Viterbo; 

 

 

Vista la polizza assicurativa n. F2200019054 - Kasko dip. in missione in scadenza il prossimo 18 

maggio con un premio annuale attuale lordo pari a € 4.744,30 stipulata con la Compagnia Lloyd’s; 

 

Considerata la mail del 20/03 da parte della società intermediaria di Brokeraggio “De Besi Di 

Giacomo” con la quale veniva evidenziata la necessità di un nuovo affidamento nonché richiesta la 

statistica sinistri onde consentire una valutazione sulla congruità del valore della base d’asta; 

 

Vista la successiva mail della stessa società “De Besi Di Giacomo” datata 04/04 con cui veniva 

indicato che con riferimento ai valori assicurati gli stessi necessitavano di essere rivisti in aumento 

per i seguenti motivi: 

- L’aumento dei km da 30.000 a 50.000; 

https://smartcig.anticorruzione.it/AVCP-SmartCig/preparaDettaglioComunicazioneOS.action?codDettaglioCarnet=62756004
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- Il numero di sinistri dichiarati pari a n. 3 sinistri nell’ultimo anno per un valore di liquidato 

pari a € 4.877,00; 

- Inserimento degli infortuni dei dipendenti in missione, con una stima di base d’asta di € 

1.500 annui inclusa nella base d’asta complessiva. 

Quindi un congruo importo annuo lordo soggetto a ribasso, secondo la stessa Società, risulterebbe 

pari a €.11.500,00, per un totale per il periodo pari ad €. 24.341,67. 

 

Preso atto della richiesta di autorizzazione da parte della Dott.ssa Simona Laureti Responsabile 

dell’Ufficio Programmazione, Controllo di Gestione e Acquisti a procedere ad un’indagine di 

mercato attraverso la richiesta di preventivi alle compagnie assicurative che la società di 

brokeraggio avrebbe ritenuto più idonee perché specializzate nel ramo e più affidabili; 

 

Vista la nota prot. n. 3639 del 13/04/2023 con cui veniva autorizzata la pubblicazione di un Avviso 

esplorativo per successiva indagine di mercato al fine di rendere aperta a più società possibili la 

partecipazione alla successiva richiesta di preventivi da parte dei Broker; 

 

Vista la Determina del sottoscritto n. 152 del 27/04/2023 con cui la Dott.ssa Simona Laureti veniva 

nominata Responsabile Unica del Procedimento per l’affidamento del servizio assicurativo Kasko + 

infortuni dipendenti in missione decorrenza 18/05/2023 scadenza 30/06/2025; 

 

Preso atto che alla data di scadenza dell’Avviso sono state presentate n. 4 manifestazioni di interesse 

pervenute dalle seguenti compagnie assicurative: 

1. ASSICURAFACILE SRL; 

2. GENERALI ITALIA SPA; 

3. SALES ASSICURAZIONI AGENZIA UNIPOLSAI; 

4. VITERBO ASSICURA SRL AGENZIA UNIPOLSAI 

 

Vista la nota prot. n. 3961/23 del 27/04/2023 con cui la Dott.ssa Simona Laureti è stata autorizzata 

alla trasmissione delle manifestazioni di interesse pervenute alla Società di brokeraggio aziendale 

De Besi Di Giacomo al fine di avviare l’esame delle istanze presentate e procedere all’invito di 

presentazione informale di preventivi alle compagnie che hanno manifestato l’interesse alla 

partecipazione e/o, qualora la stessa Società lo avesse ritenuto opportuno, ad altre compagnie del 

ramo. 

 

Viste la mail ricevuta dalla Soc. De Besi di Giacomo in data 11/05 con cui veniva comunicato che 

nessuna delle compagnie manifestante interesse, aveva presentato offerta e veniva proposto di 

procedere con una proroga, come previsto dalla polizza in essere all’art. 9 per un massimo di 90 

giorni, di almeno 60 giorni per dare più tempo alle compagnie di valutare il rischio; 

 

Richiamato l'art. 106, comma 11, del D.Lgs n. 50/2016 secondo cui" La durata del contratto può essere 

modificata esclusivamente per i contratti in corso di esecuzione se è prevista nel bando e nei documenti di gara 

una opzione di proroga. La proroga è limitata al tempo strettamente necessario alla conclusione delle procedure 

necessarie per l'individuazione di un nuovo contraente. In tal caso il contraente è tenuto all'esecuzione delle 
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prestazioni previste nel contratto agli stessi prezzi, patti e condizioni o più favorevoli per la stazione 

appaltante". 

 

Vista la nota prot. n. 4600/23 del 17/05/2023 con cui è stata disposta la proroga per ulteriori 2 mesi 

del servizio assicurativo Kasko dip. in missione alla Compagnia Lloyd’s agli stessi prezzi, patti e 

condizioni vigenti alla data in corso, fissando come nuovo termine di scadenza il 18/07/2023, al fine 

di garantire la continuità del servizio dando atto della conclusione in tale periodo di apposito nuovo 

affidamento del servizio in oggetto; 

 

Considerato che al termine della proroga dei tempi per la presentazione delle offerte la Soc. De Besi 

di Giacomo, con propria mail del 06/07/2023, inviava una propria relazione acquisita al nostro prot. 

Ater n. 6179/23 del 07/07/2023 in cui evidenziava che con il premio complessivo annuo di € 10.626,00 

l’offerta economicamente più vantaggiosa risultava quella proposta dalla Compagnia UNIPOLSAI; 

 

Richiamata la nota prot. n. 6284/2023 del 11/07/2023 con cui la Dott.ssa Simona Laureti relazionava 

quanto sopra al sottoscritto e proponeva di affidare il servizio in oggetto alla Compagnia 

UNIPOLSAI; 

 

Ravvisata la necessità di attivare quanto necessario al fine di acquisire il servizio assicurativo kasko 

+ infortuni dipendenti in missione di prossima scadenza; 

 

Dato atto: 

- che trattandosi di servizi di importo inferiore a 139.000 euro per l’affidamento e la relativa 

forma contrattuale con procedura avviata prima del 01/07/2023, trovano applicazione le 

disposizioni contenute nell’art. 32 commi 2 e 14 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.: 

 

art.32 c.2 “Prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni 

appaltanti, in conformità ai propri ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, individuando 

gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte. 

Nella procedura di cui all'articolo 36, comma 2, lettere a) e b), la stazione appaltante può procedere ad 

affidamento diretto tramite determina a contrarre, o atto equivalente, che contenga, in modo 

semplificato, l’oggetto dell’affidamento, l’importo, il fornitore, le ragioni della scelta del fornitore, il 

possesso da parte sua dei requisiti di carattere generale, nonché il possesso dei requisiti tecnico-

professionali, ove richiesti.” 

 

Dato atto che l’art. 1, comma 3 del D. L. n. 76/2020, convertito in legge 11/09/2020, n. 120, aveva 

stabilito che per gli affidamenti diretti di cui all’art. 1, comma 2, lett. a) la stazione appaltante abbia 

la facoltà di procedere all’assegnazione dell’appalto adottando il solo provvedimento di 

affidamento, che specifichi l’oggetto dell’affidamento, l’importo, l'appaltatore, le ragioni della scelta 

dell'appaltatore, il possesso da parte sua dei requisiti di carattere generale, nonché il possesso dei 

requisiti tecnico-professionali, ove richiesti; 
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Preso atto: 

- che l’oggetto dell’affidamento è rappresentato dal servizio assicurativo kasko + infortuni 

dipendenti in missione; 

- che quindi l’importo d’impegno atteso risulta pari ad €. 10.626,00 lordi annui per un costo 

totale sul periodo assicurato di 24 mesi pari ad €. 21.252,00 lordo; 

- che dall’indagine di mercato svolta dalla Società di Brokeraggio De Besi Di Giacomo, 

attraverso la preliminare pubblicazione di un Avviso di Manifestazione di Interesse da parte 

di Ater, l’offerta economicamente più vantaggiosa risulta essere quella proposta dalla 

Compagnia UNIPOLSAI; 

- che le ragioni della scelta ricadono nelle analisi e valutazione condivise dal il RUP e la 

Società di Brokeraggio; 

 

Appurato  

- che, sotto il profilo del rischio interferenziale, nell’esecuzione della presente procedura gli 

accertamenti effettuati in conformità a quanto previsto dall’art. 26, comma 3 bis, del D.lgs. n. 

81/2008, non hanno evidenziato la presenza di possibili rischi da interferenza; 

 

Visto  

- l’art. 40 comma 2 del Dlgs 50/2016 e smi che recita espressamente: “A decorrere dal 18 ottobre 

2018, le comunicazioni e gli scambi di informazioni nell’ambito delle procedure di cui al presente 

codice svolte dalle stazioni appaltanti sono eseguiti utilizzando mezzi di comunicazione elettronici”. 

 

Considerato  

- che la presente fornitura rientra nel campo di applicazione della Legge 13 agosto 2010 n. 136 

sulla tracciabilità dei flussi finanziari e che pertanto il presente procedimento è stato 

registrato presso l’AVCP ed è contraddistinto dal seguente CIG Z093BDB0A3; 

 

Considerato  

- che il contratto, da stipulare nella forma dello scambio di lettere, anche attraverso pec (posta 

elettronica certificata), ai sensi dell'art. 32, comma 14, D.Lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii., è 

risolutivamente condizionato al venire meno delle condizioni di cui all'art. 80 D.Lgs 50/2016 

e/o della regolarità contributiva accertata dal DURC; 

 

VERIFICATA dall’ Ufficio Programmazione Economica ed Acquisti la disponibilità sul Bilancio di 

Previsione 2023 sul conto 3070105000 “Assicurazioni varie del personale” della somma totale di €. 

10.626,00 + IVA per la prima annualità. 

                                                                            

       La Responsabile dell’Ufficio  

                                                                        F.to Dott.ssa Simona Laureti                                               

PREN.N. 209 
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DIRETTORE GENERALE 

 

Atteso che spetta al sottoscritto adottare il presente provvedimento ai sensi dell’art.  11, co. 3 lett. e) 

della L.R.  3 settembre 2002 n. 30 e dell’art. 12, co. 4, lett. g) dello Statuto dell’Ente; 

 

 

 

DETERMINA 

 

Per tutto quanto esposto in narrativa: 

1) di approvare le premesse, quale parte integrante e sostanziale del presente dispositivo; 

2) di dare atto della necessità di acquisire le prestazioni in oggetto; 

3) di dare atto che è stato allo scopo acquisito il seguente Codice Identificativo Gara: CIG 

Z093BDB0A3; 

4) di dare atto che il CIG è stato richiesto considerando un periodo di proroga, qualora 

necessario, di n. 6 mesi con un valore dell’appalto pari ad €. 26.565,00; 

5) di affidare, per le ragioni indicate in premessa, che qui s’intendono integralmente richiamate, 

il servizio assicurativo kasko + infortuni dipendenti in missione alla Compagnia UNIPOLSAI 

con sede in Viterbo Largo Nagni n. 16 CF: 02184470561; 

6) che il servizio in questione sarà affidato alla Compagnia per la durata di n. 24 mesi con 

decorrenza dalle ore 24.00 del 17/07/2023 alle ore 24.00 del 17/07/2025- e per un importo 

totale massimo pari ad €. 21.252,00 + IVA (esclusa proroga); 

7) che la spesa prevista trova copertura nel bilancio 2023 sul conto 3070105000 “Assicurazioni 

varie del personale”; 

8) di dare atto che: 

- il presente provvedimento è compatibile con gli stanziamenti di bilancio; 

- il contratto, conseguente al presente provvedimento, non è soggetto al termine dilatorio, 

come espressamente previsto dal comma 10 dell'art. 32 del nuovo Codice;  

- prima di stipulare il contratto, nelle forme di cui all’articolo 32, comma 14, del Codice 

dei contratti pubblici, si procederà alle verifiche del possesso dei requisiti di carattere 

generale di cui all’articolo 80 del Codice dei contratti pubblici e speciali richiesti nonché 

delle condizioni soggettive che la legge stabilisce per l’esercizio di particolari professioni 

o l’idoneità a contrarre con la P.A. in relazione a specifiche attività; 

- ai sensi dell'art. 29, D.Lgs n. 50/2016, tutti gli atti relativi alla procedura in oggetto 

saranno, a cura del RUP, pubblicati e aggiornati sul profilo del committente, nella 

sezione "Amministrazione trasparente", sul sito internet www.atervt.it con 

l'applicazione delle disposizioni di cui al D.Lgs n. 33/2013;  

 

         

 

        IL DIRETTORE GENERALE 

                 F.to Avv. Fabrizio Urbani 

https://smartcig.anticorruzione.it/AVCP-SmartCig/preparaDettaglioComunicazioneOS.action?codDettaglioCarnet=62756004
http://www.atervt.it/

