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PROFILO

Mi ritengo un professionista affidabile e pragmatico.

Sono particolarmente abile a chiudere in transazione la maggior parte delle controversie che assisto
grazie ad un’affinata tecnica negoziale. Le mie competenze trasversali nel campo del diritto mi hanno
permesso di essere un po' un jolly al punto da effettuare numerose collaborazioni esterne ma il mio
obiettivo rimane poter entrare a far parte di una realta professionale significativa nel mercato legale
del diritto del lavoro e sindacale. Sono legale accreditato del dipartimento legislazione e contenzioso
del lavoro di ENI S.p.A. , nonché avvocato convenzionato con il maggior sindacato dei giornalisti
I'Associazione Stampa Romana.

ESPERIENZE LAVORATIVE

Avvocato iscritto presso il Consiglio dell’Ordine Avvocati di Roma
Da Gennaio 2011

e Diritto Civile e recupero crediti.

o Diritto del lavoro, sindacale e della previdenza sociale.

e Crisi d’impresa

Assisto privati ed enti pubblici nel contenzioso civilistico in materia di responsabilita contrattuale ed
extracontrattuale, curandone tutti gli aspetti definitori. Ho maturato profonda conoscenza della
gestione dei crediti, con riferimento non solo alle procedure monitorie, esecutive e d’urgenza, ma
anche agli aspetti contrattuali, quali cessioni dei crediti, transizioni e concessioni di garanzie
bancarie e ipotecarie di societa operanti nel settore degli appalti privati e pubblici.

Nel campo del diritto del lavoro e della previdenza sociale, mi sono occupato della predisposizione
di contratti di lavoro individuali, licenziamenti individuali e collettivi, piani di sviluppo organizzativo,
riorganizzazioni aziendali, gestione legale ed applicativa della norma giuslavoristica e della
contrattazione collettiva nazionale, negoziazione e gestione legale applicativa degli accordi sindacali
di aziende portuali, consulenza in tema di smart working e contenzioso datoriale.

Of Counsel presso lo Studio Legale Moscardelli, Viale Dello Statuto 52, Latina.

Da Settembre 2018 ad Aprile 2022

Mi occupo di responsabilita civile automobilistica e dell’automotive. Attivita d’'udienza e reportistica
per UnipolSai Assicurazioni S.p.A.

Of Counsel presso lo Studio Legale Caracciolo, via Appia Nuova 225, Roma.

Da Maggio 2016 a Novembre 2021

Gestione dei crediti, con riferimento non solo alle procedure monitorie, esecutive e d’urgenza, ma
anche agli aspetti contrattuali, quali cessioni dei crediti, transizioni e concessioni di garanzie
bancarie e ipotecarie di Societa operanti nel settore degli appalti pubblici.

Of Counsel presso lo Studio Legale Malinconico in Via L. Farini 4, Latina.
Da Aprile 2012 a Gennaio 2021



Redazione di pareri e contratti in tema di appalti privati, con particolare attenzione alla normativa
TUSL.

Of Counsel presso lo Studio Legale Lepore, Via Polibio 15, Roma.

Da Maggio 2016 a Marzo 2018

Collaborazione con il dipartimento di diritto bancario recupero crediti, delle esecuzioni immobiliari e
mobiliari e delle procedure monitorie.

Senior Associate presso lo Studio Legale Consolo, Via Claudio Monteverdi 16, Roma.

Da Settembre 2012 a Maggio 2016

Diritto civile e societario.

Ho assistito personalmente tutto il contenzioso di studio delegato da Eni S.p.a. sia nella fase
stragiudiziale che giudiziale con particolare attenzione alle problematiche inerenti i contenziosi
civilistici, giuslavoristici ed il recupero crediti.

Of Counsel presso lo Studio Legale Internazionale, Palazzo Bernini, Via della Mercede, Roma.
Da Dicembre 2010 ad Aprile 2012
Consulenza ed assistenza legale giudiziale e stragiudiziale in ambito giuslavoristico.

ISTRUZIONE

Master part time in Diritto del Lavoro, contenzioso e relazioni sindacali, organizzato dalla
Business School del Sole 24 Ore. Il Master &€ composto da due moduli:1° Modulo - La gestione del
rapporto di lavoro: dalle scelte del contratto alla risoluzione del rapporto 2° Modulo - la gestione delle
relazioni sindacali in azienda. A.A. 2015-2016

Master di Il livello in Diritto del Lavoro e della Previdenza Sociale, presso il Dipartimento di
Scienze Giuridiche dell'Universita "La Sapienza" di Roma. Direttore Scientifico Prof. Giuseppe
Santoro Passarelli.

300 ore di formazione a frequenza obbligatoria. A.A. 2011-2012

Laurea in Giurisprudenza (v.o.), presso I'Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”.
Titolo della tesi: “L'Occupazione Acquisitiva”, relativa all'espropriazione sine titulo di terreni privati
da parte della P.A. Titolo conseguito in data 716 Dicembre 2005

Diploma di Maturita Scientifica, presso Liceo scientifico “Pacifici e De Magistris” di Priverno (LT).

CORSI
Corso Abilitante per esperto negoziatore della crisi d'impresa, organizzato da ISV Group, della
durata di 55 ore valido per l'iscrizione nell’Elenco degli Esperti Negoziatori della crisi d'impresa
istituito presso le Camere di Commercio.
Novembre 2021 — in corso

Scuola di Alta Formazione in diritto del lavoro, sindacale e della previdenza sociale “Luca
Boneschi”, organizzato dall' AGI — Avvocati Giuslavoristi Italiani in convenzione con la Scuola
Superiore dell’Avvocatura Fondazione del Consiglio Nazionale Forense ed in collaborazione con i
Dipartimenti delle Facolta di Giurisprudenza delle Universita degli Studi di Milano Bicocca, Firenze
e Reggio Calabria. A.A. 2017-2018/2018-2019

COMPETENZE

Livello Intermedio: Lingua Inglese scritta e parlata.
Livello Avanzato: Microsoft Office™ (Word™, Excel™ e PowerPoint™, Outlook™) e del software
Suite Avvocato Elite — SOA Sistemi;
- delle banche dati;
- del portale per il processo civile telematico Lextel, Consolle Avvocato, Polisweb, del portale “Ex
Parte Creditoris"(EPC), Laweb e Phoenix, del gestionale cloud Netlex, del portale GECOB per Eni
S.p.A.

ATTIVITA’ DIDATTICA
Relatore e docente, a convegni e seminari organizzati dalla Scuola di Formazione IPSOA e

dell’lstituto Regionale di Studi Giuridici Arturo Carlo Jemolo. Scrivo sulla Rivista AS Finanza.
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del DIgs 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679)
ai fini della ricerca e selezione del personale.



